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0 Indicador de Situac&o Previdenciaria aplicado aos Regimes Préprios de Previdéncia Social (ISP-
RPPS) foi criado pela Portaria do Ministério da Fazenda n° 1/2017 com o objetivo de promover
visibilidade da situacdo do sistema de previdéncia dos servidores publicos, fornecendo critérios
objetivos de comparabilidade entre os RPPS, possibilitando o controle social e incentivando a
melhoria da gestdo previdenciaria, pontuando o desempenho dos RPPS nas dimensdes de
Conformidade, Equilibrio e Transparéncia que, por sua vez, englobam um conjunto de verificagbes
e subindices, a partir de critérios previamente estabelecidos.

Este trabalho analisa as dimensdes do indicador de situagao previdenciaria aplicado aos Regimes
Proprios de Previdéncia Social (ISP-RPPS) do Pais com o desempenho do Instituto de Previdéncia
Municipal de Ubatuba com os demais RPPS.

1. CLASSIFICAGAO DOS REGIMES PROPRIOS DE ACORDO COM 0S SEGURADOS

1. 1. Divisao em grupos

De acordo com o IBGE, o pais esta divido em 5.570 municipios (o IBGE inclui ai Brasilia e
Fernando de Noronha), sendo que 38% possuiam RPPS dando cobertura previdenciaria a seus
servidores publicos titulares de cargos efetivos, conforme as legislacbes encaminhadas
pelos entes federativos a SRPC e registradas no CADPREV até 31 de julho de 2023.

- COM RPPS EM FUNCIONAMENTO TOTAL
REGIAO SEM RPPS
TOTAL % DO TOTAL GERAL
co 140 326 70,0% 466
N 333 117 26,0% 450
NE 1.248 545 30,4% 1.793
S 615 576 48,4% 1.191
SE 1.116 552 33,1% 1.668
BRASIL 3.452 2.116 38,0% 5.568
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Para fins de apuragdo do ISP-RPPS, os RPPS dos Municipios foram segregados em trés
grupos definidos da seguinte forma:

+ Grande Porte: os RPPS cuja quantidade de segurados ativos, aposentados e pensionistas
esteja entre os regimes que representem 5% (cinco por cento) das maiores quantidades.

+ Médio Porte: os RPPS cuja quantidade de segurados ativos, aposentados e pensionistas
esteja entre os regimes que apresentem quantidades inferiores aos de Grande Porte e
acima da Mediana, assim considerada, como o valor que separa a metade superior e a
inferior de dados de todos os RPPS.

+ Pequeno Porte: 0os RPPS ndo classificados nos grupos de Grande Porte e Médio Porte.

DADOS DA QUANTIDADE DE SEGURADOS IPMU - DEZEMBRO 2022/DRAA 2023

QUANTIDADE DE QUANTIDADE QUANTIDADE QUANTIDADE DE
SEGURADOS ATIVOS DE DE SEGURADOS E
APOSENTADOS PENSIONISTAS BENEFICIARIOS
1.883 691 135 2.709

De acordo com os critérios adotados pela Secretaria de Previdéncia Social acima, extraidos de
Demonstrativos de dados enviados via CADPREV, O IPMU com 2.709 segurados, acima dos 621
Segurados da MEDIANA Nacional de todos os RPPS, mas abaixo dos 5% maiores RPPS em
quantidade de segurados, foi classificado como um RPPS de Médio Porte. A titulo de curiosidade,
o RPPS com menos segurados classificado na lista dos maiores RPPS do pais tinha 7.103
segurados, o Regime proprio dos servidores de Araucaria-PR.

1.2. Estrutura de Maturidade da Massa

Os RPPS também foram subdivididos de acordo com a estrutura de maturidade da massa de
segurados e beneficiarios do regime, denominada “razdo de maturidade”, obtida por meio da
divisdao da quantidade de segurados ativos pela quantidade de aposentados e pensionistas, com
o objetivo de captar o seu grau de maturidade ou de antiguidade.

+ Maior Maturidade: com estrutura de massa menos favoravel, caso a razio de maturidade
da massa de segurados e beneficidrios seja igual ou superior a mediana dos dados das
razoes de maturidade dos RPPS do respectivo grupo.

+ Menor Maturidade: com estrutura de massa mais favoravel, caso a razio de maturidade da
massa de segurados e beneficiarios se situe abaixo da mediana dos dados das razées de
maturidade dos RPPS do respectivo grupo.
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QUANTIDADE DE SEGURADOS IPMU - ISP 2023

QUANTIDADE QUANTIDADE DE
DE SEGURADOS APOSENTADOS E
ATIVOS PENSIONISTAS
1.883 826

A relagdo de Segurados Ativos/Aposentados e Pensionistas do IPMU é de 2,28, ou seja, temos para
cada Inativo, quase trés na Ativa. A mediana da estrutura de maturidade da massa dos RPPS
listados no estudo da Secretaria de Previdéncia, é de 2,47 segurados na Ativa para cada Inativo.
Ficando abaixo da Mediana Nacional, o IPMU foi classificado como um RPPS de massa de MAIOR
MATURIDADE.

2. INDICADORES DE SITUAGAO PREVIDENCIARIA

Depois de realizada a classificagdo dos RPPS de acordo com o Porte das Instituicoes e a
Maturidade da massa de segurados, o estudo passou a atribuicdo de uma Nota - A, B ou C - para
06 (seis) indicadores que avaliam: a Regularidade Previdencidria, o Envio das Informagdes, a
Suficiéncia Financeira, a Modernizagdo da Gestdo, a Acumulagcdo de Recursos e a Cobertura de
Compromissos Previdenciarios. Para atribuicdo de cada Nota de cada indicador existe uma tabela
de determinados critérios que devem ser atendidos por cada Regime Proprio.

2.1. Indicador de Regularidade Previdenciaria

0 Indicador de Regularidade Previdenciaria analisa o cumprimento dos critérios para a emissao de
Certificado de Regularidade Previdenciaria por parte dos RPPS, bem como se durante determinado
periodo do ano o CRP esteve irregular por ndo atendeu a algum dos requisitos de sua emissao.
Outra questdo é sobre a judicializacio de algum critério para a emissao do certificado.

0 Extrato Previdenciario do CADPREV é composto de 25 (vinte e cinco) critérios que, quando
cumpridos, atestam a regularidade do ente e tem como consequéncia a emissao do Certificado de
Regularidade Previdenciaria - CRP.

Os critérios referem-se aos de organizagdo e funcionamento dos RPPS previstos nas normas
gerais e podem apresentar, no CADPREYV, os seguintes status ou situacoes relativas ao seu registro
pela SPREV: Regular, Em analise, Irregular ou Decisdo Judicial.

Critérios de Regularidade Previdenciaria ISP-2023
CRITERIOS
. DIAS COM
~ CRITERIOS COM | IRREGULARES
ENTE UF REGIAO GRUPO SUBGRUPO CONFORMIDADE COM DEC FRP
VALIDO
JUD
. MAIOR
UBATUBA - SP SP SE MEDIO PORTE MATURIDADE 25 0 365
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Com o intuito de separar as Instituigoes pelo tamanho e perfis semelhantes para que se realizasse
uma analise mais igualitaria entre Regimes Proprios, a Secretaria de Previdéncia, fez subdivistes
em grupos de RPPS para depois confronta-los.

Primeiramente, classificou os RPPS pelo seu Porte, como descrito no item 1.1,
Grande/Médio/Pequeno. Em seguida, duas subdivisdes, de acordo com o grau de Maturidade da
massa de segurados, Maior/Menor, de acordo com o item 1.2. Depois destas classificagoes,
tabulou os resultados dos indicadores de todos os RPPS e dividiu em trés portes, para entao,

atribuir as classificagoes “A”, “B” ou “C”, a cada RPPS, dentro dos seus respectivos grupos. A
tabela abaixo, traz a sintese das subdivisdes descritas:

Tabela do Indicador de Regularidade Previdenciaria
Classificagbes A B C
INDICADOR INDICADOR INDICADOR
> > <
MENOR
GRANDE MATURIDADE 0.9600 0.7056 0.7056
PORTE MAIOR
MATURIDADE 1,00 0,7744 0,7744
MENOR
MEDIO MATURIDADE 0.9363 0,5002 0,5002
PORTE MAIOR
MATURIDADE 0,9403 0,5195 0,5195
MENOR
PEQUENO MATURIDADE 09311 0.5196 0,519
PORTE MAIOR
MATURIDADE 0,9285 0,5078 0,5078

Neste Indicador, o IPMU por atender a todos os 25 (vinte e cinco) requisitos para a emissao
do Certificado de Regularidade Previdenciaria durante 365 dias no ano de 2022 obteve a
pontuacdo de 1,00. Classificado quanto a Regularidade Previdenciaria como um RPPS nota
A. Acima da pontuacdo minimia necessaria de 0,9403, por ser um RPPS de Médio Porte e
Maior da Maturidade, conforme a tabela acima.

DADOS DE REGUALRIDADE PREVIDENCIARIA DO IPMU - VIA CADPREV
CLASSIFICACAO

¢ (CONFORME
o DEE(TCRR/LTT%RIOS >° PONTUAGAO NO DISTRIBUICAO DE
PREVIDENCIARIO DO QUANTIDADE DE DIAS INDICADOR DE DADOS DO INDICADOR
ENTE COM EM QUE O ENTE REGULARIDADE NO SUBGRUPO: SE
CONFORMIDADE (NA POSSUIU CRP VALIDO PREVIDENCIARIA FICOU ENTRE OS 1/3
SITUACAO "REGULAR" NO EXERCICIO 2022 ((X/25)*(Z/365)*((1- MAIORES: "A"; ENTRE OS
(Y/25))) 1/3 MENORES: "C";

OU EM "ANALISE") ENTRE OS DOIS TERCIS:

"B

25 365 1,00 A
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2.2. Indicador de Envio das Informacoes

0 Indicador de Envio de Informagdes visa verificar o grau de transparéncia dos entes federativos
em relagao ao envio das informagoes de demonstrativos por meio do Sistema de Informagdes dos
Regimes Publicos de Previdéncia Social, CADPREV, e do Sistema de Informacdes Contabeis e
Fiscais do Setor Publico Brasileiro, SICONFI. Sdo avaliados o envio dos seguintes demonstrativos:

a) Demonstrativo de Resultado da Avaliagao Atuarial - DRAA, relativo ao ano de publicagao do ISP-
RPPS, com posicao da avaliagdo em 31 de dezembro do ano anterior (no caso do ISPRPPS 2023 foi
considerado o DRAA de 2022);

b) Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN, relativa ao ano de publicagdo do
ISPRPPS (no caso do ISP-RPPS 2023 foi considerado o DPIN de 2022);

c) Demonstrativos de Informacdes Previdenciarias e Repasses - DIPR, relativos aos bimestres
do ano anterior ao de publicacao do ISP-RPPS (no caso do ISP-RPPS 2023 foram considerados
os DIPR de 2022);

d) Demonstrativos de Aplicacdes e Investimentos dos Recursos - DAIR, relativos aos meses do
ano anterior ao de publicacdo do ISP-RPPS (no caso do ISP-RPPS 2023 foram considerados os
DAIR de 2022);

e) Matriz de Saldo Contabil - MSC, relativas aos meses do ano anterior ao de publicagcdo do ISP-
RPPS (no caso do ISP-RPPS 2023 foram consideradas as MSC relativas a 2022).

Abaixo, a pontuacao do IPMU conforme o envio de todos Demonstrativos exigidos pela Secretaria
de Previdéncia até 31/07/2023, via CADPREYV, de responsabilidade desta Autarquia. E o envio das
Matrizes de Saldos Contabeis de responsabilidade da Municipalidade através do SICONFI, Sistema
Integrado de Informagdes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro.

DADOS DO ENVIO DAS INFORMAGOES - VIA CADPREV e SICONFI - ISP/2023

DIPR - ENVIO
DRAA - ENVIO - = ~
DO EXERCICIO D08 MESES. pos DPIN = ENVIO M e PONTUAGAO NO
) BIMESTRES DE DO EXERCICIO . INDICADOR DE
DE 2022 ATE DO ANO DE : . EXERCICIO
2022 ATE 2022 ATE DE 2022 ATE DE 2022 ATE ENVIO DE
31/12/2022 31/12/2022- 31/12/2022 31/12/2022 - 31/12/2022 - INFORMACOES
(PONTUACAO: (PONTUACAO: (PONTUACAO: (PONTUACAO: PONTUACAO: PREVIDENCIARIAS
SE ENVIADO 1/12 PARA 2/6 PARA ENVIADO = 1; 1/12 PARA CALCULO: (DRAA
_ 1. NR 2 CADA NAO N + DAIR + DIPR +
= 1, NAO CADA MES BIMESTRE ENVIADO = 0) CADA MES DPIN)/5
ENVIADO = 0) ENVIADO) ENVIADO) ENVIADO
1 1 1 1 1 1,00
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Apos a pontuacdo dos indicadores de envio das informagdes, como no tdpicos anterior, 2.1. , foi
atribuida uma nota de acordo com a classificacdo do RPPS pelo seu porte e maturidade da massa
de segurados, conforme a tabela abaixo.

Tabela do Indicador de Suficiéncia Envio das Informacoes e Classificacoes

ClassificacOes A B C

INDICADOR > INDICADOR > INDICADOR <
GRANDE MAI\'I/'IL?;HODIZDE 1,000 1,000 1,000
FoRTE MA:ILf Fi%rf’-\DE 1,000 1,000 1,000
MEDIO MAI:SIF?HODIZDE 1,000 0,9667 0,9667
roRE MArU‘:zllc:;DE L 0,9833 0,9833
PEQUENO MAI\;IS’F\;HODiDE 1,000 0,9667 0,9667
FoRTE MA%A RI%RADE 1,000 0,9833 0,9833

De acordo com a tabela acima, o IPMU sendo um RPPS classificado como de Médio Porte e Maior
Maturidade da massa de Segurados, quanto ao /ndicador de envio das informagdes via SICONFI e
CADPREV, obteve a pontuagdo maxima de 1,00 e, conquentemente, Nota A.

2.3. Indicador de Modernizacao da Gestao

0 Indicador de Modernizagao da Gest3o visa identificar os RPPS que adotaram melhores praticas
de gestdo previdenciaria, tem por base nas informacdes relativas a obtencdo de certificagdo
institucional no ambito do Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios - Pro-Gestdo RPPS, de que trata a Portaria SPREV n° 185, de 14 de maio de 2015.

As classificagoes do Indicador de Modernizagdao da Gestdao do ISP-RPPS levam em consideracao
as certificagdes obtidas no Pro-Gestdo RPPS, sendo atribuidas as notas da seguinte forma:

“A” em caso de RPPS certificado com niveis de aderéncia lll e IV,
- “B” em caso de RRPS certificado com niveis de aderéncia l e /I
- “C” em caso de RPPS que ndo obtiveram certificacdo em niveis de aderéncia do Pro-Gestio RPPS.

0 IPMU foi certificado no ano de 2021 no nivel lll do Pro-Gestao, portanto de acordo com os critérios
de Pontuacgao neste Indicador que premia a iniciativa de Modernizagao da Gestao do RPPS obteve
nota A.
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Como comparacao, no pais, dos 2.143 RPPS, apenas 26 (vinte e seis) estdo com certificacdo do Pro-
Gestdo em Nivel Ill ou IV.

~ NIVEL DA
ENTE UF REGIAO GRUPO SUBGRUPO CERTIFICACAO CLASS.
ANGRA DOS REIS - RJ RJ SE GRANDE MENOR Il} A
BARUERI - SP sp SE GRANDE MENOR 1 A
BLUMENAU -SC e s GRANDE MAIOR I} A
CABEDELO - PB PB NE MEDIO MENOR [} A
CARIACICA - ES ES SE MEDIO MENOR m A
GOVERNO DO ESTADO DE ALAGOAS - AL AL NE ESTADO/DF ESTADO/DF 1} A
GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO - PE PE NE ESTADO/DF ESTADO/DF I A
GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA - RO RO N ESTADO/DF ESTADO/DF IV A
GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE - SE SE NE ESTADO/DF ESTADO/DF Il A
GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS - AM AM N ESTADO/DF ESTADO/DF 1 A
GOVERNO DO ESTADO DO MATO GROSSO - MT MT co ESTADO/DF ESTADO/DF I A
GUARUIJA - SP sp SE GRANDE MENOR I} A
JARAGUA DO SUL - SC sC s MEDIO MAIOR 1] A
JOAO PESSOA - PB PB NE GRANDE MAIOR 1 A
JOINVILLE - SC e s GRANDE MAIOR 1 A
JUAZEIRO DO NORTE - CE CE NE GRANDE MENOR I} A
JUNDIAI - SP sp SE GRANDE MENOR IV A
MANAUS - AM AM N GRANDE MENOR vV A
NOVA IGUACU - RJ RJ SE GRANDE MAIOR 1 A
RECIFE - PE PE NE GRANDE MAIOR I} A
RIBEIRAO PRETO - SP sp SE GRANDE MAIOR I A
SALVADOR - BA BA NE GRANDE MENOR I} A
SANTOS - SP sp SE GRANDE MAIOR 1 A
SAO JOSE DO RIO PRETO - SP P SE GRANDE MENOR I} A
SAO JOSE DOS CAMPOS - SP sp SE GRANDE MAIOR I A
UBATUBA - SP SP SE MEDIO MAIOR 1] A

Dos 26 RPPS certificados, apenas 04 (quatro) séo de Médio Porte. Os demais sdo Instituicdes
pertencentes a Estados ou Municipios de Grande Porte.

2.4. Indicador de suficiéncia financeira

0 Indicador de Suficiéncia Financeira tem por objetivo avaliar o grau de cobertura das
despesas do RPPS pelas receitas do regime e correspondera a razdo do valor anual de
receitas pelo valor anual de despesas previdenciarias.

Formulacao

Total das Receitas Previdencidrias

Total das Despesas Previdencidrias
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De acordo com o Anexo 4 do RREO - Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria - relativo ao
6° bimestre de 2022, iformados através do “SICONFI - Sistema de Informagdes Contabeis do Setor
Publico - o IPMU auferiu de Receitas Previdencidrias o montante de R$ 83.395.784,83 (oitenta e
trés milhdes, trezentos e noventa e cinco mil setecentos e oitenta e quatro reais e oitenta e trés
centavos). Ja as “Despesas Previdenciarias” foram de R$ 44.571.992,03 (quarenta e quatro milhdes,
quinhentos e setenta e um mil, novecentos e noventa e dois reais e trés centavos).

0 quadro abaixo traz a sintese do Calculo do Indicador de Insuficiéncia Financeira

Calculo do Indicador de Insuficiéncia Financeira do IPMU - ISP/2023

PONTUACAO NO

PREVIDENCIARIAS

TOTAL DAS INDICADOR DE
DESPESAS SUFICIENCIA
RECEITAS PREVIDENCIARIAS FINANCEIRA
PREVIDENCIARIAS
APGS DEDUCOES RPPS DESPESAS PLANOS
A6 0 6° Bimestre EMPENHADAS FINANCEIRO E
/2018 - RREO ATEO PREVIDENCIARIO 3
ANEXO 4 6° BIMESTRE / RECEITAS CLASSIFICACAO
2018 - RREO PREVIDENCIARIAS
ANEXO 4 / DESPESAS

R$ 83.395.784,83

R$ 44.571.992,03

1,8672

A

De acordo com a tabela abaixo, por ser um RPPS de Médio Porte e de Maior da Massa de
Segurados, com a pontuacdo de 1,8672, obteve, também a nota A neste indicador.

Tabela do Indicador de Suficiéncia Financeira e Classificaces
Classificagoes A B C
INDICADOR INDICADOR INDICADOR
> > <
MENOR
GRANDE MATURIDADE 1,7609 1,1433 1,1433
PORTE MAIOR
MATURIDADE 0,7009 0,9296 0,9296
MENOR
MEDIO MATURIDADE 2,2607 1,3623 1,3623
PORTE MAIOR
MATURIDADE 12640 0,8949 0,8949
MENOR
PEQUENO MATURIDADE 2,8045 1,5279 1,5279
PORTE MAIOR
MATURIDADE 1,2940 0,8985 0,8985
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2.5. Indicador de Acumulacao de Recursos

0 Indicador de Acumulagdo de Recursos visa avaliar a capacidade do RPPS de acumular
recursos para o pagamento dos beneficios previdenciarios e correspondera a razdo do
acréscimo ou decréscimo anual das aplicacdes de recursos pelo total de despesas
previdenciarias do ano.

O indicador em questao verifica o ganho ou perda comparando os saldos do DAIR
(Demonstrativo de Aplicagdes e Investimentos de Recursos) do final de 2021 e de 2022. 0
resultado, o valor do acréscimo ou decréscimo anual no saldo dos ativos liquidos (assim
considerado como as aplicag6es financeiras e as disponibilidades) é dividido pelo valor do
total das despesas previdenciarias daquele ano. Ou seja, trata-se da razdo entre o
acréscimo ou decréscimo das aplicacdes financeiras e disponibilidades financeiras do
RPPS (ativo “liquido” do plano) e a despesa previdenciaria, relativos ao mesmo exercicio,
com objetivo de apurar se a receita proveniente de contribuices e o resultado das
aplicacOes financeiras no ano base teriam sido suficientes para custear as despesas com
beneficios naquele ano sem provocar descapitalizacdo do RPPS.

Assim, o Indicador de Acumulagao de Recursos busca comparar o resultado financeiro
anual dos RPPS, utilizando como base o valor das despesas daquele regime.

Formulacéao:
Total de Recursos 31/12/2022 (-) Total de Recursos 31/12/2021
Despesas Previdenciarias

Calculo do Indicador de Acumulagdo de Recursos

Para o calculo do indicador utiliza-se o saldo final dos investimentos do ano de 2021, no montante
de R$ 449.083.782,41 (quatrocentos e vinte e trés milhdes, oitocentos e tritna e oito mil, cento e
noventa e quatro reais e cinquenta e nove centavos) menos o saldo inicial de R$ 423.838.194,59
(quatrocentos e vinte e quatro milhdes, seiscentos e cinco mil, oitocentos e trinta e quatro reais e
oitenta e dois centavos). 0 IPMU ndo acumulou recursos em 2021, tendo um decréscimo patrimonial
de R$ 25.245.587,82 (vinte e cinco milhdes, duzentos e quarenta e cinco mil, quinhentos e oitenta e
sete reais e oitenta e dois centavos). Abaixo, as tabelas com os valores:

Acumulador de Recursos do IPMU - ISP/2022
ATIVOS ATIVOS
SALDO DAIR 12/2021 SALDO DAIR 12/2022 ACRESCIMO /
PLANOS PREVIDENCIARIO + PLANOS PREVIDENCIARIO + DECRESCIMO
FINANCEIRO FINANCEIRO
R$ 423.838.194,59 R$ 449.083.782,41 R$ 25.245.587,82

10
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0 valor dos recursos acumulados é dividido pelo valor das Despesas Previdenciarias do exercicio.

Calculo do Indicador de Acumulador de Recursos do IPMU - ISP/2023
TOTAL DAS DESPESAS
PREVIDENCIARIAS PONTUACAO NO
ACRESCIMO / RPPS DESPESAS INDICADOR DE
DECRESCIMO EMPENHADAS ATE O ACUMULACAO DE
6° BIMESTRE / 2021 - RREO RECURSOS
ANEXO 4
R$ 25.245.587,82 R$ 37.330.841,95 0,5664

Conforme a tabela abaixo, com a pontuagao negativa o IPMU foi classificado como um RPPS de
nota A no Indicador de Acumulador de Recursos.

Tabela dos Indicadores de Acumulagoes de Recursos e Classificacoes
Classificacoes A B c
INDICADOR INDICADOR INDICADOR
> > <
MENOR
GRANDE MATURIDADE 0,4595 0,9496 0,9496
PORTE MAIOR
MATURIDADE 0,2748 0,0443 0,0443
MENOR
MEDIO MATURIDADE 15566 0.7436 0.7436
PORTE MAIOR
MATURIDADE 0,4632 0,1319 0,1319
MENOR
PEQUENO MATURIDADE 2,1615 0,9662 0,9662
PORTE MAIOR
MATURIDADE 0,5809 0,1440 0,1440

2.6. Indicador de Cobertura de Compromissos Previdenciarios

0 Indicador de Cobertura dos Compromissos Previdenciarios visa avaliar a solvéncia do plano de
beneficios e correspondera a razdo dos valores das provisbes matematicas previdenciarias das
aplicagdes financeiras e disponibilidades do RPPS. Ou seja, os Recursos disponiveis do RPPS sdo
confrontados numa determinada data com as provisbes do Regime Proprio de beneficios
concedidos e a conceder somados.

S3do considerados como provisbes matematicas previdenciarias, o somatério das provisoes,
informadas no DRAA do exercicio de 2023, com data focal em 31 de dezembro de 2022, dos
beneficios a conceder e concedidos, conforme definido nos itens 49 e 50 do Anexo da Portaria MF
n°® 464, de 2018, dos fundos em capitalizacdo (Plano Previdenciario), em reparticdo (Plano
Financeiro) e dos beneficios mantidos pelo Tesouro.
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Sao considerados na apuragao deste indicador somente os investimentos em ativos financeiros.
Assim, foram considerados os saldos das aplicagdoes de que tratam os arts. 7°, 8° e 9°-A da
Resolugao CMN n° 3.922, de 2010, informados no DAIR de dezembro de 2022.

Formulagao
Aplicagcées Financeiras + Disponibilidades (DAIR DEZ/2022)

Prov. Mat. de Beneficios a Concedidos + Prov. Mat. De Beneficios a Conceder (DRAA 2022)

0 IPMU ao final de 2022 tinha de “Ativos Financeiros” R$ 449.083.781,41 (quatrocentos e quarenta e
nove milhdes, oitenta e trés mil, setecetnos e oitenta e um reais e quarenta e um centavos). Ja as
“Reservas Matematicas” apuradas no Calculo Atuarial da base de dados de Dezembro/2022 foi de
R$ 495.284.298,39 (quatrocentos e noventa e cinco milhdes, duzentos e oitenta e quatro mil,
duzentos e noventa e oito reais e trinta e nove centavos) para Beneficios Concedidos, e, para
Beneficios a Conceder a provisdo foi R$ 256.210.270,67 (duzentos e cinquenta e seis milhdes,
duzentos e dez mil, duzentos e setenta reais e sessenta e sete centavos).

Calculo do Indicador do IPMU
R$ 449.083.781 41 Ativos Financeiros

R$ 495.284.298,39 Beneficios Concedidos (+) R$ 256.210.270,67 Beneficios a Conceder
Resultado do Indicador = 0,5824

Apods a pontuacgado dos indicadores de envio das informagdes, como no topicos anteriores 2.1.,2.2.,
2.3. e 2.4. foi atribuida uma nota de acordo com a classificacdo do RPPS pelo seu porte e
maturidade da massa de segurados, conforme a tabela abaixo.

Tabela dos Indicadores de Cobertura de Compromissos Previdenciarios e Classificacoes
Classificagoes A B C
INDICADOR INDICADOR INDICADOR
> > <
MENOR
GRANDE MATURIDADE 03477 01772 01624
PORTE MAIOR
MATURIDADE 0,1393 0,0455 0,0524
MENOR
MEDIO MATURIDADE 0,4194 0,2278 0,2278
PORTE MAIOR
MATURIDADE Uz 0,0564 0,0564
MENOR
PEQUENO MATURIDADE 0,5406 0,2586 0,2586
PORTE MAIOR
MATURIDADE 0,3123 0,1021 0,021
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0 quadro abaixo sintetiza os valores do calculo do Indicador do IPMU com a classificacdo do
indicador dentre os quartis da tabela dos indicadores de cobertura de compromissos

previdenciarios.

Indicador cobertura de beneficios do IPMU x Tabela de Pontuacao
PONTUAGAO NO
INDICADOR DE CLASSIFICACAO
COBERTURA DOS SE FICOU
PROVISAO COMPROMISSOS ENTRE OS 1/3
ATIVOS MATEMATICA PREVIDENCIARIOS MAIORES: "A";
(APLICACOES TOTAL APLICAGOES ENTRE OS 1/3
FINANCEIRAS AJUSTADA FINANCEIRAS / MENORES: "C";
PROVISAO ENTRE OS DOIS
MATEMATICA TERCIS: "B")
PREVIDENCIARIA
449.083.782,41 771.085.697,80 0,5824 A

0 IPMU obteve a classificagdao “A” por ter a pontuacao de 0,5824 neste indicador, acima dos
melhores 0,2333 necessarios para a nota maxima dentre os Regime Prdprios de Municipios de
Médio Porte e com Maior Maturidade.

3. SINTESE DAS INFORMACOES

A Secretaria de Previdéncia disponibilizou uma planilha em que consolida todas as informacgdes de
indicadores de Situagdo Previdenciaria 2023 de todos os RPPS do pais. Abaixo o print de parte da
planilha com os Indicadores do IPMU no ISP-2023 discorrido durante o topico 2 deste trabalho.
Depois de atribuir nota aos 06 (seis) indicadores de “Situacdo Previdenciaria” de cada RPPS do
pais, a Secretaria de Previdéncia separou os indicadores em trés grupos: Transparéncia, Financas/
Liquidez e Atuaria para que do somatdrio das notas dos respectivos grupos seja atribuida uma
notal final do Indicador de Situacdo Previdenciaria de cada RPPS: 4,8 ou C.

Separacao para Classificacdao dos Indicadores do ISP - 2022
Classificacao
Final Indicador
Regularidade Previdenciaria
Envio das Informacdes
Indicador de Modernizacdo da Gestédo

Classificacao
A,BouC
ABouC
ABouC

Transparéncia ABouC

Cobertura de Compromissos Previdenciarios

Atuaria
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3.1. Gestao e Transparéncia

Conforme a tabela do Anexo Il deste trabalho que trata da classificagdo dos Indicadores de
Transparéncia: Regularidade Previdenciaria, Envio das Informacdes e de Modernizagdo da Gestao,
a combinagao das notas dos respectivos Indicadores fez com que o IPMU obtivesse classificagao
A quando ao grupo da Gestdo e Transparéncia, conforme a planilha do ISP-2023.

. iNDICE ENVIO {NDICE | CLASSIFICACAO EM
ENTE RE(';TJD'L:; 3:[)5 DE DE GESTAOE
INFORMACOES | GESTAO | TRANSPARENCIA

UBATUBA - SP A A A A

3.2. Financas e Liquidez

Quanto ao grupo de Finangas e Liquidez composto pelos indicadores de Suficiéncia Financeira e
Acumulagao de Recursos, a combinagdo das notas divulgadas no ISP-2023 classificada o IPMU
como um RPPS nota A.

TR o iNDICE DE iNDICE CLASS'EFI:/(I:ACAO
ENTE SUFICIENCIA = ACUMULAGAO
REGULARIDADE FINANCAS E
FINANCEIRA | DE RECURSOS LIQUIDEZ
UBATUBA - SP A A A A

3.3. Cobertura de Compromissos Previdenciarios

Conforme a tabela do Anexo Il deste trabalho, o “Indicador de Compromissos Previdenciarios” é o
Unico indicador do grupo Atudria. De acordo com a mesma tabela, o IPMU, novamente obteve
classificagao “A” deste indicador.

iNDICE DE -
ENTE REGIAO GRUPO SUBGRUPO COBERTURA C:ﬁﬂ;ﬂg&o
PREVIDENCIARIA
UBATUBA - SP SE MEDIO PORTE | MAIOR MATURIDADE A A

. h:iifﬂ"-. R
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4. Classificacao Final

4.1. Forma final de avaliacao do ISP-2023

A nota final do ISP-2023 é composta de (06) seis indicadores. Os RPPS participantes da avaliagdo

sdo pontuados com uma nota intermediaria, que ird compor uma Unica nota final avaliativa, A, B ou
C.

Class.

Grupo Final Indicador
Regularidade Previdenciaria

AB . ~

ou C Envio das Informacgdes A

Indicador de Modernizagdo da Gestao

Transparéncia

AB Cobertura de Compromissos
ouC Previdenciarios

Atuaria

4.2. Classificacao final do Indicador de Situacao Previdenciaria do IPMU ISP/2023

Dos indicadores apresentados no topico anterior, o IPMU foi classificado como um Regime Proprio
com nota maxima em todos os (06) seis.

Logo, a classificacdo final do Indicador de Situagdo Previdenciaria 2023 do IPMU foi a NOTA A
conforme a combinacdo das classificagbes em Gestdo/Liquidez e Finanagas/Atuaria apresentadas
abaixo:

<
x% w g l% W zg < 3 o
-4
; g.9¢% g§.38 &% )
ENTE UF REGIAO GRUPO SUBGRUPO 25 =225 ze Q=
aY"ws @aY¥<so » < S 2
2 vz 2 E= <= =
— < — = — w 2
o
o = o o =
UBATUBA-SP  SP SE MEDIO PORTE MAIOR MATURIDADE A A A

PREVIDENCIARIA
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4.3. Evolucao Anual

A tabela abaixo apresenta a evolugdo do IPMU no ISP ao longo dos Ultimo sete anos:

INDICADOR DE SITUACAO

INDICE DE GESTAO

{NDICE DE REGULARIDADE
INDICE ENVIO
DE INFORMAGOES
TRANSPARENCIA
iNDICE DE SUFICIENCIA
FINANCEIRA
iNDICE ACUMULAGAO DE
RECURSOS
CLASSIFICAGAO EM
iNDICE DE COBERTURA
PREVIDENCIARIA
PREVIDENCIARIA
PERFIL ATUARIAL

FINANCAS E LIQUIDEZ

CLASSIFICAGAO EM ATUARIA

w
o
=
%]
]
[
=
&
o

<
o
4
=
z
@
v
2
o

2019 A B A A A B
2020 A A A A c B B A A B i
2021 A A A A c B B A A B I
2022 A A A A A c B A A B i
2023 A A A A A A A A A A i

Enquanto no ISP-2022 a Autarquia obteve nota C no Indicador de Acumulagao de Recursos em
funcdo do decréscimo patrimonial de R$ 767.640,23 (setecentos e sessenta e sete mil, seiscentos
e quarenta reais e vinte e trés centavos), no ISP-2023 destaca-se a nota A do Indicador em funcéo
dos R$ 25.245.587,82 (vinte e cinco milhdes, duzentos e quarenta e cinco mil, quinhentos e oitenta
e sete reais e oitenta e dois centavos) acumulados.

Sabe-se que as receitas de contribuigées previdenciarias sdo insuficientes para suportar a
Despesa com inativos, havendo um descompasso crescente entre Despesas/Receitas que
ocasiona a descapitalizacdo da Instituicdo. Logo, a Unica forma de acumulacdo de recursos por
parte do RPPS de Ubatuba é através das alocagdes no mercado financeiro e de capitais.

Reiterando que o exercicio de 2021, ISP-2022, foi marcado negativamente pela sua tipicidade de
nenhum benchmark apresentar resultado acima da meta atuarial estipulada pela entdo Secretaria
de Previdéncia.

Ja no ISP-2023, exercicio de 2022, Ubatuba destaca-se positivamente pelo fato de que mesmo
ndo atingindo a meta atuarial, através da comparagdo propiciada pelo ISP com outros Regimes
Proprios, o IPMU conseguiu se estabelecer entre aqueles que obtiveram melhores resultados nos
investimentos.
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Outro ponto positivo, a pontuacdo maxima obtida nos demais indicadores, em especial, o Indicador
de Modernizacdo da Gestdo, que compde o Grupo de transparéncia. 0s RPPS que pontuaram com
a nota maxima s&o aqueles Certificados no Pro-Gest&do nos niveis Il ou IV. Conforme descrito no
item 2.3., até 31/12/2022, dos 2143 RPPS no pais, apenas 26 (vinte e seis) estavam certificados neste
patamar. Destes, apenas 04 (quatro) sdo de Médio Porte. Os demais sdo Estados ou Instituicdes de
Municipios de Grande Porte com estruturas muito maiores que a do IPMU. O que evidencia a boa
pratica de Gestdo dos Conselhos e da Diretoria Executiva do RPPS de Ubatuba.

Ubatuba, 17 de outubro de 2023.

Luiz Alexandre de Oliveira
Responsdvel pelo Controle Interno
Portaria IPMU n2 066/2022
Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba — IPMU

De acordo
Equipe de Controle Interno
Portaria IPMU n2 066/2022

Flavio Bellard Gomes Antonio Carlos Berti Gomes
Membro do Conselho de Administragdo do Membro do Conselho Fiscal do Instituto de
Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba Previdéncia Municipal de Ubatuba

Ciente

Sirleide da Silva
Presidente do Instituto de Previdéncia
Municipal de Ubatuba
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